附件2
[bookmark: _GoBack]项目评分表
	报名单位：

	评分结构
	评分指标
	评分标准
	评分

	技术部分
（50分）
	基本
材料
(10分)
	1. 申报主体的书面报价
2. 申报主体的营业执照（或法人登记证书）复印件
3. 企业信用报告（在国家企业信用信息公示系统内出具报告，涵盖营业执照信息、行政许可信息、行政处罚信息、列入经营异常名录信息等内容）。
4. 上述三项指标，不提供资料不得分。
	

	
	项目整体服务方案
 (40分)
	根据申报主体提交的整体实施方案对本项目熟悉程度、是否切合项目、工作计划、资金安排、人员安排、设备投入等整体情况进行评分：
1. 工作计划。制定整体工作计划和时间表，明确各个工作环节的主要内容。对工作内容涵盖程度高，可行性强的，最高可得10分，条件不足酌情扣分。
2. 资金安排。提供项目资金分配表，各环节资金安排合理，最高可得10分，条件不足酌情扣分。
3. 人员安排。综合考虑工作队伍人数、持专业职称人数等队伍力量。工作队伍人数达5人以上，可得5分；持中、高级职称为2人以上的，可得5分。工作队伍人员需提供社保记录证明，以证明劳务关系。条件不足酌情扣分，最高可得10分。
4. 创新程度。申报主体提供的实施方案创新程度高，成果扎实，相关工作成果曾被主流媒体报道，最高可得5分，条件不足酌情扣分。
5. 售后服务。售后服务便捷且响应速度快，最高可得5分，条件不足酌情扣分。
6. 不提供资料，不得分。
	

	商务部分
（30分）
	相关
业绩
(30分)
	申报主体三年内曾完成农业农村类项目，每份合同最高可得10分，合同的工作内容与本项目不相近的，将酌情扣分。本项最高总得分为30分。
注：提供合同复印件并加盖投标人公章，以合同签订时间为准，不提供资料不得分。
	

	报价部分
（20分）
	报价
得分
(20分)
	投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×价格分值
注：满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。最低报价不是中标的唯一依据。因落实政府采购政策进行价格调整的，以调整后的价格计算评标基准价和投标报价。
	

	综合得分
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