
恩平市推进水利高质量发展重点工作任务清单

序

号

重点

工作
任务内容 责任单位 完成时限

一、强化节水和水资源合理配置，建设可续高效的水资源配置网

1

强 化

水 资

源 刚

性 约

束

1.严格实施水资源刚性约束

制度，用水总量符合江门市下

达的考核指标。

责任单位：市水利局；配合

单位：市科工商务局、市农

业农村局、市城市管理和综

合执法局。

持续推进

2.加强规划和建设项目水资

源论证。

责任单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

科工商务局、市自然资源

局。

持续推进

3.严格实施跨行政区域江河

水量分配方案，健全用水总量

管控指标体系和管控机制。严

格水资源开发利用强度控制、

用途管制及监督考核。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

科工商务局、市农业农村

局、市城市管理和综合执法

局。

持续推进

4.完善地下水监测及地下水

监测站网建设，加强地下水超

采区监管和综合治理，实施地

下水取水总量、水位双控制

度。

牵头单位：市城市管理和综

合执法局、市水利局；配合

单位：江门市生态环境局恩

平分局。

持续推进

2

深 入

实 施

节 水

行动

1.大力推进节水型社会建设。

强化计划用水和用水定额管

理，从严控制高耗水行业用水

定额。严格执行节水评价制

度。

牵头单位：市水利局;配合

单位：市发展和改革局、市

科工商务局、市农业农村

局、市城市管理和综合执法

局。

2025 年前

2.加强节水技术研发和推广

应用。全面推进农业节水增

效、工业节水减排、城镇节水

降损，鼓励非常规水源利用。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市财政局，市发展和

改革局、市科工商务局、市

农业农村局、市城市管理和

综合执法局。

持续推进



3.积极推动创建广东省县域

节水型社会达标建设，到 2025

年，恩平市完成广东省县域节

水型社会达标建设。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市财政局，市发展和

改革局、市科工商务局、市

农业农村局、市城市管理和

综合执法局。

2025 年前

4.积极推动重点用水企业实

施水效领跑者引领行动。

牵头单位：市科工商务局、

市水利局；配合单位：市发

展和改革局、市城市管理和

综合执法局。

持续推进

5.完善应急备用水源建设，促

进水资源共建共享。

牵头单位：市城市管理和综

合执法局；配合单位：市财

政局、市自然资源局、市水

利局、市应急管理局。

持续推进

3

深 化

价 税

改革

以上级政策为指导，开展水资

源税费改革，推动完善水价形

成机制，探索建立多元化的水

生态补偿机制，积极稳妥推进

水权改革，促进水资源有偿使

用和水生态环境保护。

牵头单位：市发展和改革

局、市水利局；配合单位：

市财政局、市自然资源局、

江门市生态环境局恩平分

局。

持续推进

二、补强短板筑牢防洪屏障，建设江河安澜的防洪保障网

1

完 善

流 域

防 洪

工 程

体系

1.加强堤防达标加固建设，推

进洪滘海堤达标加固（二期）

工程建设，实施金贵围、君堂

联围、飞机洞围、太平围等 4

条堤围加固工程。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展改革局、市财

政局，恩城街道办事处、东

成镇人民政府。

2025 年前

2.建立水库常态化除险加固

机制，2022 年前全面完成现有

7 宗病险水库除险加固任务，

2025 年前完成新增病险水库

除险加固任务。加快推进 11

宗病险水闸除险加固或重建

项目建设。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展改革局、市财

政局、各镇人民政府（街道

办事处）。

2025 年前



3.完成中小河流治理（二期）

工作，推进 3宗中小河流治理

（三期）项目建设。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展改革局、市财

政局，恩城街道办事处，君

堂镇、圣堂镇、牛江镇、大

槐镇、良西镇人民政府。

持续推进

4.大力实施农村重点涝区治

理工程，对区域水浸点开展调

查工作，摸清内涝发生的具体

原因，加大涝区整治的建设力

度。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市城市管理和综合执

法局、各镇人民政府（街道

办事处）。

持续推进

2

提 升

水 旱

灾 害

防 御

能力

1.2022 年 11 月前完成圣堂

镇、良西镇水旱灾害防御标准

化试点镇建设任务，2022 年前

全面完成各级建设任务。

牵头单位：市水利局；配合

单位：各镇人民政府（街道

办事处）。

2022 年前

2.高质量推进海绵城市、韧性

城市建设，建立完善防洪排涝

体系。

牵头单位：市城管执法局、

市应急管理局；配合单位：

市住房和城乡建设局、市科

工商务局、市水利局、市交

通运输局、市供电局

持续推进

三、加强水生态环境修复，建设生态美丽的幸福河湖网

1

强 化

河 湖

系 统

治理

1.2025 年前，全面完成西江潭

江流域跨县重点支流综合治

理工程（一期）（恩平项目区）

项目建设，组织实施西江潭江

跨县重点支流综合治理工程

（二期）（恩平项目区）项目

建设，提升潭江全流域水安

全、水环境、水生态质量。

牵头单位：市水利局，配合

单位：市发展和改革局、市

财政局、市自然资源局、江

门市生态环境局恩平分局。

持续推进

2.大力推进恩平市水系连通

工程，打造水美侨乡特色亮点

项目。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

财政局、市自然资源局、市

农业农村局。

持续推进



3.加快启动实施莲塘水等重

点支流水环境治理工程，推进

山水林田湖草系统治理，打造

一批生态保护修复的精品工

程。

牵头单位：市自然资源局，

市水利局;配合单位：市发

展和改革局、市财政局、市

城市管理和综合执法局、江

门市生态环境局恩平分局。

持续推进

3.建立河湖生态流量管控制

度，加强河流生态监测与健康

评价，逐步开展河流水域岸线

保护与利用规划工作。

牵头单位：市水利局;配合

单位;市自然资源局。
持续推进

4.积极稳妥推进小水电清理

整改，有序推动自然保护区内

小水电站的退出，开展小水电

安全生产标准化建设工作。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市小水电清理整改联

席会议成员单位。

持续推进

5.加强水土流失综合防治，推

进水土保持林、水源涵养林、

重点生态区域桉树改造等项

目建设。

牵头单位：市自然资源局；

配合单位：市发展和改革

局、市财政局、市水利局、

江门市生态环境局恩平分

局、市林业局。

持续推进

6.2024 年前，完成恩平市那吉

河生态清洁型小流域治理工

程建设。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市自然资源局、江门

市生态环境局恩平分局、市

农业农村局。

2024 年前

2

推 进

绿 色

水 经

济

1.充分利用水库、万里碧道、

中小河流治理、水系连通及水

美乡村等建设成果，带动沿线

产业升级和城市功能提升，引

入有实力的文旅开发企业，因

地制宜规划建设休闲观光、文

化旅游、健康康养等绿色产

业，推动“以水兴水”新业态。

牵头单位：市水利局、市文

化广电旅游体育局；配合单

位：市发展和改革局、市科

工商务局、市自然资源局、

江门市生态环境局恩平分

局、市住房和城乡建设局、

市农业农村局和各镇人民

政府（街道办事处）。

持续推进



2.深入挖掘碧道的经济内涵，

组织实施锦江河综合治理项

目（锦江百里画廊），通过水

安全提升、水环境改善、水生

态保护与修复、景观与游憩系

统构建，打造“清水绿岸、鱼

翔浅底、水草丰美、白鹭成群”

的恩平市锦江百里画廊。

牵头单位：市水利局、市文

化广电旅游体育局；配合单

位：市发展改革局、市自然

资源局、江门市生态环境局

恩平分局、市交通运输局和

各镇人民政府（街道办事

处）。

持续推进

3.开发利用锦江水库等优质

水资源，引入饮料、矿泉水生

产等企业，谋划建设大湾区水

资源特色产业园。

牵头单位：市科工商务局、

市水利局；配合单位：各镇

人民政府（街道办事处）。

持续推进

3

高 质

量 打

造 侨

乡 碧

道

1.2022 年前全面完成 36.4 公

里碧道建设，打造高品质节

点。

牵头单位：市河长办；配合

单位：碧道建设联席会议成

员单位。

2023 年前

2.加强碧道建后运行管护，强

化碧道水质监测管理，提高碧

道信息化智慧化管理水平。

牵头单位：市水利局，各镇

人民政府（街道办事处）；

配合单位：市财政局。

持续推进

四、夯实乡村振兴水利基础，建设优质普惠的农村水利保障网

1

实 施

农 村

供 水

保 障

工程

1.持续推进农村供水提质增

效项目，主要开展农村自来水

老旧管网改造、供水水厂标准

化、规范化建设和千人以下村

级小型集中供水工程水处理

的设施改造，确保农村群众饮

上“安全水”“放心水”。到 2025

年，农村自来水普及率稳定在

99.5%以上，农村生活饮用水

水质合格率稳定在 90%以上。

牵头单位：市水利局；配合

单位：江门市生态环境局恩

平分局、市农业农村局、市

卫生健康局。

2025 年前

2.做好农村供水工程建设与

建后运行管理，落实农村供水

工程县级统管，推进农村供水

“三同五化”改造提升工作，

逐步实现城乡供水同标准、同

牵头单位：市水利局；配合

单位：市资产办、市农业农

村局、市卫生健康局。

持续推进



质量、同服务，推动规模化发

展、标准化建设、专业化运作、

一体化管理、智慧化服务。

2

加 快

完 善

农 村

水 利

设施

1.2025 年前，全面完成全市中

型灌区续建配套与现代化改

造，加大灌区灌溉用水保障。

探索数字化灌区试点。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

财政局、市生态环境局、市

农业农村局、市政务服务数

据管理局。

2025 年前

2.启动恩平大型灌区的创建

工作。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

财政局、市自然资源局、江

门市生态环境局恩平分局、

市农业农村局。

2025 年前

3.推动中型灌区有效灌溉面

积优先建成高标准农田。

牵头单位：市农业农村局；

配合单位：市财政局、市水

利局。

2025 年前

4.深化农业水价综合改革。

牵头单位：市发展和改革

局；配合单位：市财政局、

市水利局、市农业农村局。

持续推进

5.推进农村水系综合整治工

程项目建设，提升村容村貌。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

农业农村局。

持续推进

3

打 造

美 丽

家园

1.加大水库移民村建设的投

入，加强移民村公共基础设施

建设和人居环境整治，提升村

容村貌，倡导文明新风。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市财政局、各镇（街）
持续推进

2.畅通增收渠道，扶持发展生

产经营项目，探索发展特色优

势产业。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市财政局、各镇（街）
持续推进

3.“十四五”期间，每年创建

1 个以上水库移民美丽家园特

色村。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市财政局、各镇（街）
2025 年前



五、强化智能融合，建设智能畅通的智慧水利网

1

加 强

水 利

信 息

化 基

础 建

设

1.强化物联网、大数据、人工

智能、数字孪生、5G等一代信

息化技术与水利业务的深度

融合，加强基础数据收集、通

信网络升级、感知监测完善、

数据模型等基础设施建设。探

索预报预警预演预案功能和

数字孪生在精准化决策上的

应用，推进水旱灾害防御、水

资源管理和调配、水工程建设

和运行等业务实现智能化。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

科工商务局、市财政局、市

政务服务数据管理局、市气

象局。

持续跟进

2

建 设

基 于

水 利

业 务

智 能

平台

2.2022 年前配合完成江门市

智慧水利创新工程建设，2023

年前配合完成潭江流域综合

预报调度系统建设，创建数字

孪生潭江流域全国先行先试

示范点。2025 年前，完成恩平

市智慧水利工程建设。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

科工商务局、市财政局、市

政务服务数据管理局、市气

象局。

2025 年前

六、提升水治理体系和治理能力现代化水平

1

提 高

依 法

治 水

管 理

水平

1.深化水利行业“放管服”改

革，提升水利政务服务效能。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

司法局、市财政局、市住房

和城乡建设局、市市场监督

管理局、市政务服务数据管

理局。

持续跟进

2.持续推进水利综合执法，全

面加强执法队伍建设，建立健

全执法机制，推进多部门联合

执法，形成执法合力。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市公安局、市司法局、

市人力资源和社会保障局、

江门市生态环境局恩平分

局、恩平海事处。

持续跟进

3.全面推行行政执法公示制

度、执法全过程记录制度、重

大执法决定法制审核制度，做

牵头单位：市水利局；配合

单位：市司法局。
持续跟进



到执法行为过程信息全程记

载、执法全过程可回溯管理、

重大执法决定法制审核全覆

盖。

4.加强水利重点项目建设过

程中质量监督巡查。创新质量

监督检查方式，规范我市水利

工程质量监督行为，推动质量

监督能力建设。

牵头单位：市水利局。 持续跟进

2

持 续

推 进

河 长

制

1.创新完善河长制考核、河长

制工作述职考评、水质监测考

核奖惩、第三方明查暗访等制

度，倒逼各级各部门履职尽

责。进一步完善河长制配套制

度及河长履职工作规范，认真

落实联合巡河、交叉巡河、云

端巡河、“六步法”巡河等工

作机制，推动河长巡河规范化

常态化

牵头单位：市河长办；配合

单位：市全面推行河长制工

作领导小组成员单位

持续推进

2.开展河道清理整治。

牵头单位：市河长办；配合

单位：市全面推行河长制工

作领导小组成员单位

持续推进

3.参选幸福河湖评选活动。

牵头单位：市河长办；配合

单位：市全面推行河长制工

作领导小组成员单位

持续推进

3

加 强

水 利

工 程

管理

1.落实乡镇（街道）对小型水

利工程的管护责任，加强基层

水利管理能力建设，提升水利

工程信息化管理能力。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市财政局、市自然资

源局、市农业农村局、市资

产办。

持续推进

2.实施恩平市小型水库安全

运行管理标准化建设。
牵头单位：市水利局。 持续推进



3.深化小型水利工程管理体

制改革，积极探索小型水库专

业化管护模式，争取打造深化

小型水库管理体制改革样板。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市财政局、市农业农

村局、各镇人民政府（街道

办事处）。

持续推进

4

夯 实

水 利

人 才

队 伍

与 科

技 支

撑

1.结合基层水利人才队伍实

际，以吸引优秀人才服务基层

水利事业为重点，采取多种形

式实施人才引进工作。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市编办、市人力资源

和社会保障局。

持续推进

2.加强基层水利人才建设，全

面提高水利领域人才队伍素

质。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市人力资源和社会保

障局。

持续推进

七、保障措施

1

加 强

组 织

领导

市委市政府要定期研究水利

高质量发展工作，市河长制工

作领导小组、水利重大项目建

设指挥部要牵头抓总，水利部

门要加强系统谋划，各有关单

位要各司其职、协同配合。

牵头单位：市府办、市水利

局。
持续推进

2

加 大

水 利

投 入

和 投

融 资

力度

①“十四五”期间完成水利建

设投资 38亿元以上。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

财政局、市审计局。

2025 年前

②对获得中央预算内投资资

金支持的政府投资水利项目，

符合省认定条件的，在市级涉

农资金分配给予倾斜支持。

牵头单位；市发展和改革

局、市财政局、市水利局；

配合单位：市农业农村局。

持续推进

③探索将公益性项目适度捆

绑经营性项目及相关资源，推

进水利建设市场化投融资，同

时积极探索新兴建设模式，通

过 PPP、EOD、FEPC+O 等模式，

将本区域的准经营性资源水

利项目进行整合，吸引社会资

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

财政局、市审计局。

持续推进



本进入水利建设营运领域。

④合法合规盘活水利资产，继

续推行“统一打包、统筹推进”

模式，吸引技术实力雄厚的大

企业参与水利工程建设运营。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

财政局、市市场监督局、市

审计局。

持续推进

3

深 化

前 期

工作

①加强与国土空间规划、水利

基础设施空间布局规划、“三

线一单”生态环境分区管控方

案等的衔接，对重大水利工程

用地、用林、用海等予以优先

配置、强化保障。

牵头单位：市自然资源局；

配合单位：市发展和改革

局、市科工商务局、市水利

局、市农业局。

持续推进

②规范项目实施，形成水利项

目储备和滚动接续机制，建立

项目前期工作责任制，保障前

期工作经费，优化审批程序，

推进水利项目落地。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市发展和改革局、市

司法局、市财政局。

持续推进

4

健 全

考 核

激 励

机制

科学制定水利高质量发展考

核评价标准，强化考核结果运

用，对在推动水利高质量发展

工作中表现突出、成效明显的

集体和个人，按规定给予表彰

激励。

牵头单位：市委组织部、市

水利局；配合单位：市政府

督查室、市人力资源和社会

保障局。

持续推进

5

汇 聚

治 水

力量

①健全政府主导、专家论证、

公众参与的水利决策机制，积

极引导全社会参与水利建设

管理。

牵头单位：市水利局；配合

单位：市委宣传部、市科工

商务局。

持续推进

②开展水情教育和节水宣传，

积极组织节水护水、巡河护河

等志愿服务活动，营造全社会

支持参与水利高质量发展的

良好氛围。

牵头单位：团市委、市水利

局；配合单位：市委宣传部、

各镇人民政府（街道办事

处）。

持续推进


